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INDUSTRIA – ESPAÑA – PESCANOVA ESPAÑA – C.I. Arteixo 

 

PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Un 
PLANETA 

Común 

Consumo eficiente CIART-PL-01 Instalación de alumbrado LED             7.3   9.4     
12.2 
12.6 

13.2 
13.a 

        

Consumo eficiente CIART-PL-02 
Mejora de la eficiencia energética del 
proceso de congelación por 
renovación de compresores 

            7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente CIART-PL-03 
Programa ITCL para reducción de 
consumo energético en compresores 

            7.3   9.4     12.2           

Emisiones cero CIART-PL-04 Instalación de calderas de gas natural             7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente CIART-PL-05 Identificación de consumo de energía           6.4 7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente CIART-PL-06 Identificación de consumo de agua                                   

Consumo eficiente CIART-PL-07 Reducción del consumo de agua            6.4     9.4     
12.2 
12.6 

          

Consumo eficiente CIART-PL-08 Reducción del consumo de energía             7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente CIART-PL-09 
Reducción de la carga contaminante 
del agua de vertido  

          6.3     9.4     12.2   14.1       

Respeto por el 
entorno natural 

CIART-PL-10 Certificación ISO 14001           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Respeto por el 
entorno natural 

CIART-PL-11 Autorización Ambiental Integrada           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Respeto por el 
entorno natural 

CIART-PL-12 
Seguimiento y Vigilancia 
Medioambiental 

          6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Emisiones cero CIART-PL-13 Reducción de generación de residuos                 9.4     
12.4 
12.5 

          

Las 
PERSONAS 

Primero 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
01 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - prevención 

              8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
02 

Servicio médico - reconocimientos 
médicos 

    3.4         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
03 

Servicio médico - vacunación     3.8         8.8                 17.17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
04 

Servicio médico - revisión bucodental     3.8         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
05 

Campaña de vida saludable - 
programas de salud 

    3.4         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
06 

Convenios con terceros - clínicas 
médicas 

    3.8                           17.17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
07 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - servicio de 
prevención externo 

              8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
08 

Participación Ideas de Mejora (IDM)               8.3 9.4     
12.2 
12.3 
12.5  
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Responsabilidad 
laboral 

CIART-PE-
09 

Plan de igualdad - área de producción                   10.3               

Responsabilidad 
laboral 

CIART-PE-
10 

Calidad en la contratación - género               
8.7 
8.8 

  10.3           16.b   

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
11 

Conciliación laboral-familiar       
4.4 
4.7 

                          

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
12 

Formación de empleados - plan de 
formación 

      4.4       
8.5 
8.8 

  10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
13 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa ÁBACO 

      4.4       8.5   10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
14 

Celebración de fechas especiales - día 
lúdico 

      4.4                           

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
15 

Servicio de comida               8.8   10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
16 

Apoyo a empleados               8.8                   

Desarrollo personal y 
profesional 

CIART-PE-
17 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa de mentores 

      4.4       8.5   10.2               

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIART-PE-
18 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - desfibriladores 

    3.4         8.8                   

PRODUCTO 
Excelente 

Satisfacción del 
consumidor 

CIART-PR-
01 

Certificación IFS   2.4             9.4     
12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Satisfacción del 
consumidor 

CIART-PR-
02 

Certificación BIO/Orgánica - 
producción ecológica 

  2.4             9.4     
12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Seguridad alimentaria 
CIART-PR-

03 
Certificación ASC/MSC CdC   2.4             9.4     

12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Crecemos 
Juntos con 

las 
COMUNIDA

DES 

Cooperación con la 
sociedad civil 

CIART-CO-
01 

Donación de alimentos                   10.2             17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CIART-CO-
02 

Programas de prácticas/becas       
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CIART-CO-
03 

Promoción del empleo local                       12.6         17.17 
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INDUSTRIA – ESPAÑA – PESCANOVA ESPAÑA – C.I. Catarroja 

 

PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Un 
PLANETA 

Común 

Respeto por el 
entorno natural 

CICAT-PL-
01 

Certificación           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Consumo eficiente 
CICAT-PL-

02 
Instalación de alumbrado LED             7.3   9.4     

12.2 
12.6 

13.2 
13.a 

        

Consumo eficiente 
CICAT-PL-

03 
Identificación de consumo de energía             7.3   9.4     12.2           

Emisiones cero 
CICAT-PL-

04 

Valorización de mermas proceso corte 
salmón para elaborar bloque apto para 
consumo 

                9.4     12.3           

Emisiones cero 
CICAT-PL-

05 
Instalación de calderas de gas natural             7.3   9.4     12.2           

Respeto por el 
entorno natural 

CICAT-PL-
06 

Sustitución de embalajes de porex por 
cubetas retornables 

                9.4     12.5           

Las 
PERSONAS 

Primero 

Desarrollo personal y 
profesional 

CICAT-PE-
01 

Formación de empleados - plan de 
formación 

      4.4       
8.5 
8.8 

  10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CICAT-PE-
02 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa ÁBACO 

      4.4       8.5   10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CICAT-PE-
03 

Participación en Ideas de Mejora 
(IDM) 

              8.3 9.4     
12.2 
12.3 
12.5  
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICAT-PE-
04 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - servicio de 
prevención externo 

              8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICAT-PE-
05 

Servicio médico - reconocimientos 
médicos 

    3.4         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICAT-PE-
06 

Servicio médico - vacunación     3.8         8.8                   

Desarrollo personal y 
profesional 

CICAT-PE-
07 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa de mentores 

      4.4       8.5   10.2               

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICAT-PE-
08 

Convenios con terceros - clínicas 
médicas 

    3.4                           17.17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICAT-PE-
09 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - desfibriladores 

    3.4         8.8                   

PRODUCTO 
Excelente 

Seguridad alimentaria 
CICAT-PR-

01 
Certificación IFS   2.4             9.4     

12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Crecemos 
Juntos con 

las 
COMUNIDA

DES 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CICAT-CO-
01 

Programas de prácticas/becas       
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CICAT-CO-
02 

Promoción del empleo local - 
municipios limítrofes 

              8.8                   
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INDUSTRIA – ESPAÑA – PESCANOVA ESPAÑA – C.I. Chapela 

 

PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Un 
PLANETA 

Común 

Consumo eficiente 
CICHA-PL-

01 
Instalación de alumbrado LED             7.3   9.4     

12.2 
12.6 

13.2 
13.a 

        

Consumo eficiente 
CICHA-PL-

02 
Programa ITCL para reducción de 
consumo energético en compresores 

            7.3   9.4     12.2           

Emisiones cero 
CICHA-PL-

03 
Instalación de calderas de Gas Natural             7.3   9.4     12.2           

Emisiones cero 
CICHA-PL-

04 
Medición de consumos energéticos             7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente 
CICHA-PL-

05 
Reducción del consumo de energía             7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente 
CICHA-PL-

06 
Reducción de la carga contaminante 
del agua de vertido  

          6.3     9.4     12.2   14.1       

Respeto por el 
entorno natural 

CICHA-PL-
07 

Certificación ISO 14001           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Respeto por el 
entorno natural 

CICHA-PL-
08 

Seguimiento y Vigilancia 
Medioambiental 

          6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Emisiones cero 
CICHA-PL-

09 
Reducción de fugas de refrigerantes 
fluorados 

                9.4       13.3         

Respeto por el 
entorno natural 

CICHA-PL-
10 

Reducción de residuo disolvente no 
halogenado 

                      12.2           
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Consumo eficiente 
CICHA-PL-

11 
Reducción de plásticos - reducción de 
densidad 

                      12.2           

Consumo eficiente 
CICHA-PL-

12 
Reducción de plásticos - nueva 
embolsadora 

                9.4     12.2           

Las 
PERSONAS 

Primero 

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
01 

Formación de empleados - plan de 
formación 

      4.4       
8.5 
8.8 

  10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
02 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa ÁBACO 

      4.4       8.5   10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
03 

Celebración fechas especiales               8.3                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICHA-PE-
04 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - servicio de 
prevención externo 

              8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICHA-PE-
05 

Servicio médico - reconocimientos 
médicos 

    3.4         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICHA-PE-
06 

Servicio médico - vacunación     3.8         8.8                 17.17 

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
07 

Participación en Ideas de Mejora 
(IDM) 

              8.3 9.4     
12.2 
12.3 
12.5  

          

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
08 

Formación de empleados - formación 
práctica 

      4.4       8.8   10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
09 

Celebración de fechas especiales               8.3                   
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Desarrollo personal y 
profesional 

CICHA-PE-
10 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa de mentores 

      4.4       8.5   10.2               

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICHA-PE-
11 

Campaña de vida saludable - Programa 
fifty-fifty 

    3.5 4.6                           

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICHA-PE-
12 

Convenios con terceros - clínicas 
médicas 

    3.4                           17.17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CICHA-PE-
13 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - desfibriladores 

    3.4         8.8                   

PRODUCTO 
Excelente 

Satisfacción del 
consumidor 

CICHA-PR-
01 

Certificación IFS                 9.4     
12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Satisfacción del 
consumidor 

CICHA-PR-
02 

Certificación ELS   2.4             9.4     
12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Satisfacción del 
consumidor 

CICHA-PR-
03 

Certificación SAE   2.4             9.4     
12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Satisfacción del 
consumidor 

CICHA-PR-
04 

Reducción de las reclamaciones                       12.2           

Satisfacción del 
consumidor 

CICHA-PR-
05 

Desarrollo de productos sin los 
potenciadores del sabor (E-621 y E-
635) (glutamato monosódico) 

  2.1                   12.2           

Satisfacción del 
consumidor 

CICHA-PR-
06 

Desarrollo de productos sin almidón 
modificado 

  2.1                   12.2           

Salud y nutrición 
CICHA-PR-

07 
Desarrollo de productos reducidos en 
sal 

  2.1                   12.2           
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Salud y nutrición 
CICHA-PR-

08 
Desarrollo de productos 0% grasa   2.1                   12.2           

Crecemos 
Juntos con 

las 
COMUNIDA

DES 

Cooperación con la 
sociedad civil 

CICHA-CO-
01 

Donación de alimentos 1.3 2.1 3.4             10.2             17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CICHA-CO-
02 

Programas de prácticas/becas - 
convenios con colegios 

      
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CICHA-CO-
03 

Programas de prácticas/becas - 
personas tutoradas 

      
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CICHA-CO-
04 

Promoción del empleo local - 
municipios limítrofes 

              8.8                   

Cooperación con la 
sociedad civil 

CICHA-CO-
05 

Donación monetaria - fundación 
Vicente Ferrer 

1.4     4.7           10.2             17.17 

Cooperación con la 
sociedad civil 

CICHA-CO-
06 

Participación en recogida de alimentos 1.3 2.1 3.4             10.2             17.17 

Apoyo a la educación 
y la divulgación 

CICHA-CO-
07 

Apoyo a la educación y divulgación - 
2020 

      
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 

Apoyo a la educación 
y la divulgación 

CICHA-CO-
08 

Visitas de alumnos a las instalaciones       4.4                         
17.16 
17.17 
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INDUSTRIA – ESPAÑA – PESCANOVA ESPAÑA – C.I. Paterna 

 

PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Un 
PLANETA 

Común 

Consumo eficiente CIPAT-PL-01 Instalación de alumbrado LED             7.3   9.4     
12.2 
12.6 

13.2 
13.a 

        

Consumo eficiente CIPAT-PL-02 Reducción del consumo de energía             7.3   9.4     12.2           

Respeto por el 
entorno natural 

CIPAT-PL-03 Certificación ISO 14001           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Respeto por el 
entorno natural 

CIPAT-PL-04 
Seguimiento y Vigilancia 
Medioambiental   

          6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Emisiones cero CIPAT-PL-05 
Reducción de desperdicios en las 
líneas de producción    

                9.4     
12.4 
12.5 

          

Consumo eficiente CIPAT-PL-06 
Programa GEA para reducción de 
consumo energético en compresores 

            7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente CIPAT-PL-07 Identificación de consumo de agua           6.4     9.4     12.2           

Consumo eficiente CIPAT-PL-08 Identificación de consumo de energía             7.3   9.4     12.2           

Emisiones cero CIPAT-PL-09 
Reducción de la carga contaminante 
del agua de vertido  

          6.3     9.4     12.2   14.1       

Respeto por el 
entorno natural 

CIPAT-PL-10 Autorización Ambiental Integrada           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Respeto por el 
entorno natural 

CIPAT-PL-11 Certificación MSC CdC                                   

Consumo eficiente CIPAT-PL-12 
Reducción de uso de plásticos - 
composición de materiales 

                      
12.4 
12.5 

          

Las 
PERSONAS 

Primero 

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPAT-PE-01 
Formación de empleados - plan de 
formación 

      4.4       
8.5 
8.8 

  10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPAT-PE-02 
Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa ÁBACO 

      4.4       8.5   10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPAT-PE-03 
Participación en Ideas de Mejora 
(IDM) 

              8.3 9.4     
12.2 
12.3 
12.5  

          

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPAT-PE-04 
Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - servicio de 
prevención externo 

              8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPAT-PE-05 
Servicio médico - reconocimientos 
médicos 

    3.4         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPAT-PE-06 Servicio médico - vacunación     3.8         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPAT-PE-07 
Convenios con terceros - clínicas 
médicas 

    3.4                           17.17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPAT-PE-08 
Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - desfibriladores 

    3.4         8.8                   

PRODUCTO 
Excelente 

Seguridad alimentaria 
CIPAT-PR-

01 
Certificación IFS   2.4             9.4     

12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Seguridad alimentaria 
CIPAT-PR-

02 
Control de Anisakis   2.4                   12.2           

Satisfacción del 
consumidor 

CIPAT-PR-
03 

Mejora de la Gestión de 
Reclamaciones  

                      12.2           

Crecemos 
Juntos con 

las 
COMUNIDA

DES 

Cooperación con la 
sociedad civil 

CIPAT-CO-
01 

Donación de alimentos 1.3 2.1 3.4             10.2             17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CIPAT-CO-
02 

Programas de prácticas/becas - 
personas tutoradas 

      
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CIPAT-CO-
03 

Promoción del empleo local - 
municipios limítrofes 

              8.8                   
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INDUSTRIA – ESPAÑA – PESCANOVA ESPAÑA – C.I. Porriño 

 

PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Un 
PLANETA 

Común 

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

01 
Instalación de alumbrado LED             7.3   9.4     

12.2 
12.6 

13.2 
13.a 

        

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

02 

Mejora de la eficiencia energética del 
proceso de congelación por 
renovación de compresores 

            7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

03 
Programa ITLC para reducción de 
consumo energético en compresores 

            7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

04 
Identificación de consumo de energía             7.3   9.4     12.2           

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

05 
Reducción del consumo energía           6.3 7.3   9.4                 

Respeto por el 
entorno natural 

CIPOR-PL-
06 

Certificación ISO 14001           6.3 7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Emisiones cero 
CIPOR-PL-

07 
Seguimiento y Vigilancia 
Medioambiental   

                9.4     
12.4 
12.5 

          

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

08 

Reducción de desperdicios en las 
líneas de producción - pérdidas en 
cabecera y final de línea 

                9.4     
12.4 
12.5 

          

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

09 
Recuperación de pan sobrante al 
finalizar la producción  

            7.3 8.4 9.4     
12.2 
12.4 
12.5 

          

Respeto por el 
entorno natural 

CIPOR-PL-
10 

Certificación ISO 14001 - auditoria 
mantenimiento 

          6.4     9.4     
12.2 
12.6 
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

11 
Reducción del consumo de agua           6.3     9.4     12.5           

Emisiones cero 
CIPOR-PL-

12 
Reducción del volumen vertido           6.3     9.4     12.5           

Emisiones cero 
CIPOR-PL-

13 
Gestión Responsable de Residuos - 
donación de subproductos 

                9.4     12.5         17.17 

Consumo eficiente 
CIPOR-PL-

14 
Gestión Responsable de Residuos - 
reducción 

                    11.6 
12.4 
12.5 

          

Emisiones cero 
CIPOR-PL-

15 
Utilización de energía renovable             7.2   9.4     12.2 13.2         

Las 
PERSONAS 

Primero 

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-
01 

Formación de empleados - plan de 
formación 

      4.4       
8.5 
8.8 

  10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-
02 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa ÁBACO 

      4.4       8.5   10.2               

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-
03 

Campaña de vida saludable - Programa 
fifty-fifty 

    3.5         8.8                   

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-
04 

Participación en Ideas de Mejora 
(IDM) 

              8.8   10.2               

Responsabilidad 
laboral 

CIPOR-PE-
05 

Plan de igualdad - Programa WIP         5.5     8.5   10.2               

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-6 
Servicio médico - reconocimientos 
médicos 

    3.5         8.8                   
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-7 Servicio médico - revisión bucodental     3.5         8.8                   

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-8 
Formación de empleados - formación 
inmersiva de Inglés en Irlanda 

      4.4           10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-9 
Formación de empleados - Academias 
Pescanova CSI 

      4.4           10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-
10 

Formación de empleados - Academias 
Pescanova RRHH 

      4.4           10.2               

Desarrollo personal y 
profesional 

CIPOR-PE-
11 

Captación y Desarrollo del Talento - 
Programa de mentores 

      4.4       8.5   10.2               

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-
12 

Servicio médico - vacunación     3.4         8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-
13 

Servicio médico - prevención de cáncer 
de mama 

    3.4   5.6                         

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-
14 

Convenios con terceros - clínicas 
médicas 

    3.4                           17.17 

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-
15 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - servicio de 
prevención externo 

              8.8                   

Garantizar la salud y 
la seguridad de 
nuestras personas 

CIPOR-PE-
17 

Programa de Prevención de Riesgos 
Laborales (PRL) - desfibriladores 

    3.4         8.8                   

PRODUCTO 
Excelente 

Satisfacción del 
consumidor 

CIPOR-PR-
01 

Certificación BIO/Orgánica - 
producción ecológica 

  2.1             9.5     12.2           
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Satisfacción del 
consumidor 

CIPOR-PR-
02 

Certificación SAE - Sistemas de 
Autocontrol Específicos 2018 

  2.1                   12.4           

Satisfacción del 
consumidor 

CIPOR-PR-
03 

Innovación en productos: Peskitos de 
salmón 

  2.4                   
12.2 
12.6 

          

Salud y nutrición 
CIPOR-PR-

04 
Desarrollo nueva gama de productos 
100% naturales 

  2.4             9.4     
12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Satisfacción del 
consumidor 

CIPOR-PR-
05 

Desarrollo nueva gama de productos 
CLEAN LABEL 

  2.1                   12.2           

Salud y nutrición 
CIPOR-PR-

06 
Reducción de sal   2.1                   12.2           

Seguridad alimentaria 
CIPOR-PR-

07 
Certificación IFS                  9.4     

12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Salud y nutrición 
CIPOR-PR-

08 
Certificación ELS   2.4             9.4     

12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Salud y nutrición 
CIPOR-PR-

09 
Certificación HALAL   2.4             9.4     

12.2 
12.6 

  
14.2 
14.7 

      

Satisfacción del 
consumidor 

CIPOR-PR-
10 

Certificación SAE - Sistemas de 
Autocontrol Específicos 2019 

  2.1             9.5                 

Crecemos 
Juntos con 

las 
COMUNIDA

DES 

Cooperación con la 
sociedad civil 

CIPOR-CO-
01 

Donación de alimentos - instituciones 
locales 

1.3 2.1 3.4             10.2             17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CIPOR-CO-
02 

Programas de prácticas/becas - 
personas tutoradas 

      
4.4 
4.b 

      8.6                 
17.16 
17.17 
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PLAN 
GENERAL 

PLAN ESPECÍFICO 
CÓDIGO DE 

ACCIÓN 
NOMBRE DE LA ACCIÓN 

ODS 
1 

ODS 
2 

ODS 
3 

ODS 
4 

ODS 
5 

ODS 
6 

ODS 
7 

ODS 
8 

ODS 
9 

ODS 
10 

ODS 
11 

ODS 
12 

ODS 
13 

ODS 
14 

ODS 
15 

ODS 
16 

ODS 
17 

Apoyo a la educación 
y la divulgación 

CIPOR-CO-
03 

Apoyo a la educación y divulgación - 
colaboración con el Máster de 
Conservación de Productos de la 
Pesca 

      
4.4 
4.b 

      8.8                 
17.16 
17.17 

Apoyo a la educación 
y la divulgación 

CIPOR-CO-
04 

Apoyo a la educación y divulgación - 
trabajos de fin de Máster de 
Conservación de Productos de la 
Pesca 

      
4.4 
4.b 

      8.8                 
17.16 
17.17 

Promoción del trabajo 
y el emprendimiento 

CIPOR-CO-
05 

Promoción del empleo local - 
municipios limítrofes 

              8.8                   

Apoyo a la educación 
y la divulgación 

CIPOR-CO-
08 

Visitas de alumnos a las instalaciones - 
colegios 

      
4.4 
4.b 

                        
17.16 
17.17 

Apoyo a la educación 
y la divulgación 

CIPOR-CO-
09 

Visitas de alumnos a las instalaciones - 
estudiantes de grado Universitario y 
Máster 

      
4.4 
4.b 

                        
17.16 
17.17 

 

 


